PREVENTORIUL TBC DE COPII APROBAT
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Nr. C, / /"l

ANUNT
PREVENTORIUL TBC DE COPII ILISUA

organizeza concurs in data de
pentru ocuparea unor posturi vacante
dupa cum urmeaza:

- 1 post spalatoreasa - contract pe durata nedeterminata ,program 8 h/zi;

- 1 post bucatar — contract pe durata nedeterminata,program ture 8 h/zi;
Concursul se va desfasura in conformitate cu HG nr.1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

In termen de 10 zile lucratoare de la publicarea anuntului de concurs,respectiv
pana la data de 10.02.2023,orele 14,00,candidatii depun la Compartimentul resurse
umane din cadrul unitatii,dosarul de concurs,care va contine in mod obligatoriu:

a) copia actului de identitate;

b) formularul de inscriere ;

c) copiile diplomelor de studii ;

d) copia carnetului de munca sau o adeverinta care sa ateste vechimea in munca

si specialitate,sau extras REVISAL;

e) cazier judiciar;

f) adeverinta care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare;

g) copia fisei de evaluare a performantei profesionale individuale sau o
recomandare de la ultimul loc de munca;

h) curriculum vitae,model comun european;

i) adeverinta care sa ateste ca nu a comis infractiuni prevazute la art.(1),al (2)
din Legea nr.118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale;

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta insotite de documentele
originale,care se certifica pentru conformitate de catre secretariatul comisiei de
concurs,sau in copii legalizate.

Formularul de inscriere la concurs se pune la dispozitie de catre Comp.resurse
umane al Preventoriului TBC de copii Ilisua,care asigura si secretariatul comisiei de
concurs.



Pentru a participa la concurs candidatul trebuie sa indeplineasca cumulativ
urmatoarele conditii:

a)are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al U.E.,a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul economic European sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b)cunoaste limba romana .scris si vorbit;

c)are capacitatea de munca in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003 —
Codul Muncii,republicata,cu modificarile si completarile ulterioare;

d)are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza,atestata
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

e)indeplineste conditiile de studii,de vechime in specialitate si dupa caz alte
conditii specific potrivit cerintelor postului scos la concurs;

finu a fost condamnata definitive pentru savarsirea unei infractiuni contra
securitatii nationale,contra autoritatii,contra umanitatii,infractiuni de coruptie sau de
serviciu,infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei,infarctiuni savarsite cu intentie
care ar face o persoana candidate la post incompatibila cu exercitarea functiei
contractuale pentru care candideaza,cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g)nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea
dreptului de a ocupa functia,de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura
activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat
masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h)nu a comisinfractiunile prevazute la art.1 alin.(2) din Legea nr.118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni
sexuale,de exploatare a unor personae sau asupra minorilor,precum si pentru completarea
Legii nr.76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare,cu modificarile ulterioare,pentru domeniile prevazute la art.35 alin.(1)
lit.h).

i)indeplinirea conditiilor specifice pentru ocuparea posturilor:

1.Pentru postul de spalatoreasa:

e diploma de absolvire a invatamantului general (8 clase)
e concurs pt.ocuparea postului;
2.Pentru postul de bucatar :
e diploma de bucatar ;
e concurs pt.ocuparea postului;

Concursul va consta in 2 probe,o proba scrisa si/sau proba practica si interviu din
tematica si bibliografia de concurs.Durata probei scrise se stabileste de comisia de
concurs in functie de gradele de dificultate si complexitate al subiectelor si nu poate
depasi 3 ore.

Sunt declarati admisi candidatii care au obtinut minimum 50 puncte la fiecare
proba.



Promovarea probei scrise este obligatorie pentru sustinerea probei interviu.

Pentru fiecare proba a concursului se stabileste un punctaj de maximum 100

puncte .

Stabilirea candidatilor care urmeaza sa ocupe postul scos la concurs se va face in
ordinea mediei generale,determinate pe baza mediei aritmetice a punctajelor obtinute de
candidat la fiecare proba.

Concursul se va organiza conform calendarului urmator:

depunerea dosarelor de concurs 30.01.2023 -10.02.2023 ,intre 8,00 —
14,00;

selectia dosarelor candidatilor 13.02.2023;

afisarea rezultatelor la selectia dosarelor 13.02.2023,0ra 14.00;

contestatii la rezultatele selectiei dosarelor 15.02.2023,pana la ora 12,00;
afisarea rezultatelor la contestatii 17.02.2023,0ra 14,00;

proba scrisa ;20.02.2023,0ra 10,00,la sediul Preventoriului TBC Ilisua;
afisarea rezultatelor obtinute la proba scrisa :20.02.2023,0ra 15,00;
contestatii la rezultatele probei scrise ;21.02.2023,pana la ora 15,00;

afisarea rezultatelor la contestatii:22.02.2023,0ra 15,00

proba interviu;23.02.2023,0ra 10,00,la sediul Preventoriului TBC Ilisua;
afisarea rezultatelor obtinute la proba interviu:23.02.2023,ora 15,00;
contestatii la rezultatele probei interviu:24.02.2023,pana la ora 15,00;
afisarea rezultatelor la contestatii:27.02.203,ora 14,00;

afisarea rezultatelor finale:28.02.2023,0ra 15,00.

Anuntul de concurs se afiseaza la sediul Preventoriului TBC de copii din
Ilisua,nr.268,impreuna cu tematica de concurs si bibliografia.

Concursul va avea loc la sediul Preventoriului TBC de copii Ilisua in data de
20.02.2023 ,orele 10,00 ,candidatii vor fi prezenti in sala de examen pana la ora 9,30
unde se va face apelul nominal al candidatilor si verificarea identitatii pe baza BI sau CI.

Dupa verificarea identitatii candidatilor ,iesirea din sala atrage eliminarea din
concurs,cu exceptia situatiilor de urgenta.
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TEMATICA CONCURS OCUPARE POST SPALATOREASA ~

1.0rdinul M.S. nr.1101/30.09.2016 privind aprobarea normelor de supraveghere ,prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale din unitatile sanitare.(precautiuni universale),cu modificarile si
completarile ulterioare;

Precautiuni standard ,managementul accidentelor cu expunere la sange.

2.0rdinul M.S.nr.1761/03.09.2021 Normele tehnice privind curatarea,dezinfectia si sterilizarea in unitatile
sanitare,cap.ll si lll.(definitii),cu modificarile si completarile ulterioare;

3.0rdinul M.S. nr.1025/07.12.2000 pentru aprobarea Normelor privind serviciile de spalatorie pentru
unitatile medicale,cu modificarile si completarile ulterioare;

4.Fisa postului de spalatoreasa.

BIBLIOGRAFIE

1.0rdinul M.S.nr.1101/30.09.2016 privind aprobarea normelor de supraveghere ,prevenire si limitare a
infectilor asociate asistentei medicale din unitatile sanitare.(precautiuni universal),cu modificarile si
completarile ulterioare;

Anexa 3 Atributiile persoanei expuse accidental la produse biologice,anexa 4.

2.0rdinul M.S.1761/03.09.2021 Normele tehnice privind curatarea,dezinfectia si sterilizarea in unitatile
sanitare,cap.!l si lll.(definitii),cu modificarile si completarile ulterioare;

3.0rdinul M.S. nr.1025/07.12.2000 pentru aprobarea Normelor privind serviciile de spalatorie pentru
unitatile medicale,cu modificarile si completarile ulterioare;

4.Fisa postului de spalatoreasa.
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TEMATICA CONCURS OCUPARE POST BUCATAR \‘! ]
1.Notiuni generale de igiena muncii in unitati alimentare de alimentatie publica;/
2.Hotararea nr.924/11.08.2005 privind aprobarea regulilor generale pentru igiena produselor alimentare;
3.Norme tehnice privind curatenia in unitatile sanitare.

e Definitia infectiei nosocomiale;
e Anexa IV precautiuni universale;

e Metodologia de supraveghere si control al accidentelor cu expunere la produsele biologice la
personalul care lucreaza in domeniul sanitar;

4.Legea nr.319/2006 a securitatii si sanatatii in munca,Cap,!V Obligatiile lucratorilor;
5.HG 1425/2006 cu modificarile si completarile ulterioare.
BIBLIOGRAFIE

1.0rdinul M.S.nr.1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere ,prevenire si limitare a
infectiilor asociate asitentei medicale in unitatile sanitare,cu modificarile si completarile ulterioare;

2.Fisa postului pentru bucatar;

3.0rdinul nr.1761/03.09.2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea,dezinfectia si
sterilizarea in unitatile sanitare publice si private,evaluarea eficacitatii procedurilor de curatenie si
dezinfectie effectuate in cadrul acestora,procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie
de nivelul de risc,precum si metodele de evaluare a derularii procesului de sterilizare si controlul eficientei
acestuia.(curatenia si dezinfectia in bucatarie),cu modificariie si completarile ulterioare

4. Hotararea nr.319/2006,a securitatii si sanatatii in munca;

5.HG 1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii si
sanatatii in munca nr.319/2006,cu modificarile si completarile ulterioare.

6.0rdinul 976/1998 — Norme de igiena privind productia,prelucrarea,depozitarea,pastrarea,transportul si
desfacerea alimentelor,cu modificarile si completarile ulterioare



