PUBLICATIE DE CONCURS
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE AL
PREVENTORIULUI TBC DE COPII ILISUA
JUDETUL BISTRITA NASAUD

ORGANIZEAZA CONCURS
In conformitate cu prevederile ORD.M.S.nr.1520/2016
pentru ocuparea functiei de manager — persoana fizica
Concursul se va desfasura la sediul Preventoriului TBC de copii Ilisua,

nr.268,judetul Bistrita Nasaud in data de 22 MAI 2017

La concurs se pot inscrie candidatii care indeplinesc urmatoarele conditii:

a)cunosc limba romana,scris si vorbit;

b)sunt absolventi ai unei institutii de invatamant superior medical,economico-financiar
sau juridic;

c¢)sunt absolventi ai unor cursuri de perfectionare in management sau management
sanitar,agreate de Ministerul Sanatatii si stabilite prin ordin al ministrului sanatatii,ori sunt

absolventi ai unui masterat sau doctorat in management sanitar,economic ori administrativ
organizat intr-o institutie de invatamant superior acreditata,potrivit legii;

d)au cel putin 2 ani vechime in posturi prevezute cu studii universitare de lunga

durata,conform legii;

e)nu au fost condamnate pentru savarsirea unei infractiuni comise cu intentie,cu exceptia

situatiei in care a intervenit reabilitarea;
f)sunt apte din punct de vedere medical(fizic si neuropsihic);

g)nu au implinit varsta standard de pensionare,conform legii.



Dosarele se depun la sediul Preventoriului TBC de copii Ilisua,nr.268,judetul Bistrita
Nasaud pana la data de 11.05.2017,0ra 14,00 la secretariatul Comisiei de concurs — RUNOS

tel.0263348267.
Dosarul de inscriere trebuie sa contina in principal urmatoarele documente:
a)cererea de inscriere la concurs in care candidatul mentioneaza functia pentru care
doreste sa candideze;

b)copia certificata pentru conformitate a actului de identitate,aflat in termen de

valabilitate;
c)copia certificata pentru conformitate a diplomei de licenta sau echivalente;
d)copia certificata pentru conformitate a documentelor care atesta absolvirea cursurilor de

perfectionare in management sau management sanitar prevazute la art.1 alin.(1) lit.c ori a
diplomei de masterat sau doctorat in management sanitar,economic sau administrativ,organizat

intr-o institutie de invatamnt superior acreditata,potrivit legii;

e)curriculum vitae;

f)adeverinta care atesta vechimea in posturi cu studii universitare de lunga durata sau
copie certificata pentru conformitate a carnetului de munca;

g)cazierul judiciar sau declaratia candidatului prin care acesta isi exprima
consimtamantul pentru obtinerea extrasului de pe cazierul judiciar de catre comisia de concurs
conform legii nr.290/2004 privind cazierul judiciar,republicata,cu modificarile si completarile

ulterioare:

h)adeverinta din care rezulta ca este apt medical,fizic si neuropsihic;

i)declaratia pe proprie raspundere privind necolaborarea cu securitatea inainte de anul
1989;

j)copie certificata pentru conformitate a actelor(certificate de casatorie,etc)prin care
candidatul si-a schimbat numele,dupa caz;

k)proiectul de management realizat de candidat;

l)declaratia pe propria raspundere a candidatului ca proiectul de management este
conceput si realizat integral de catre candidat;

m)declaratie pe propria raspundere ca in ultimii 3 ani nu a fost constatata de catre
institutia competenta existenta conflictului de interese ori starea de incompatibilitate cu privire

la candidat;



n)declaratie pe propria raspundere privind conformitatea cu originalul a copiilor de pe

documentele depuse la dosarul de inscriere.
Concursul se desfasoara in doua etape,dupa cum urmeaza:

a)etapa de verificare a indeplinirii de catre candidati a conditiilor stabilite in anuntul de

concurs,etapa eliminatorie;
b)etapa de sustinere publica si de evaluare a proiectului de management;

Tema proiectului de management este la alegerea candidatului din urmatoarele 5 teme
care va fi adaptata la problemele Preventoriului TBC de copii Ilisua:

a)planificarea si organizarea serviciilor de sanatate la nivelul spitalului;
b)siguranta si satisfactia pacientului;

c)managementul calitatii serviciilor medicale;

d)managementul resurselor umane;

e)performanta clinica si financiara a activitatii spitalului;

Proiectul se realizeaza individual de catre candidat si se dezvolta intr-un volum de
maximum 15 — 20 apgini,tehnoredactate pe calculator,cu caractere Times New Roman,marimea

12;spatiere la un rand

In urma verificarii indeplinirii de catre candidati a conditiilor stabilite in anuntul de
concurs,candidatii sunt declarati admisi sau respinsi,putand participa la etapa de sustinere
publica si de evaluare a proiectului de management doar candidatii declarati admisi.

Calendar organizare concurs pentru ocuparea functiei de manager:
03.04.2017 — publicare anunt;
04.04.2017 — 11.05.2017 inclusiv pana la ora 14,00,preluarea dosarelor;

12.05.2017 ora 14,00 — afisare rezultate selectie dosare de concurs pe baza indeplinirii
conditiilor de participare la concurs(se vor afisa cu mentiunea admis sau respins);

15.05.2017 ora 14,00 —depunere contestatii selectie dosare concurs;
16.05.2017 — solutionare contestatii si afisare rezultate finale selectie dosare;

18.05.2017 intre orele 9,00 — 11,00 candidatii interesati pot vizita spitall}};



Adresa de e-mail la care orice persoana poate sa-si manifeste intentia de a participa la
sustinerea publica a proiectului de management si poate adresa intrebari candidatilor in legatura
cu proiectul de management este preventoriul.ilisua@vahoo.com.iar termenul limita pana la care
pot fi transmise solicitarile de participare si eventualele intrebari este 19.05.2017,0ra 10,00.

Proba constand in sustinerea publica a proiectului de management:

a)sustinerea publica a proiectului de management in data de 22.05.2017,0ra 10,00 la
sediul Preventoriului TBC de copii Ilisua;

b)afisare rezultate proba sustinerii publice a proiectului de management in data de
23.05.2017,0ra 14,00.

c)depunere contestatii in data de 24.05.2017,intre orele 8,00 — 12,00;
d)solutionarea contestatiilor in data de 26.05.2017 ora 12,00.

e)afisare rezultate finale in data de 26.05.2017,0ra 14,00.

Consiliul de Administratie al

Preventoriului TBC de copii Ilisua




BIBLIOGRAFIE
pentru ocuparea functiei de manager persoana fizica

al Preventoriului TBC de copii Ilisua

Legislatia specifica:
1.Legea nr.95/2006(actualizata) privind reforma in domeniul sanatatii;

2.Hotararea nr.161/2016 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru
care reglementeaza conditiile acordarii asistentei medicale,a medicamentelor si dispozitivelor
medicale in cadrul sistemului de asigurari sociale de sanatate pentru anii 2016-2017;

3.Ordinul nr.914/2006(actualizat) pentru aprobarea normelor privind conditiile pe care
trebuie sa le indeplineasca un spital in cederea obtinerii autorizatiei sanitare de functionare;

4.0rdinul nr.975 din 1 octombrie 2012 privind organizarea structurii de management al
calitatii serviciilor medicale in cadrul unitatilor sanitare cu paturi din reteaua Ministerului
Sanatatii si a autoritatilor administratiei publice locale;

5.Legea contabilitatii nr.82/1991 (republicata) cu modificarile si completarile ulterioare;

6.Legea nr.46/2003 privind drepturile pacientului,cu modificarile si completarile

ulterioare;
7.Legea nr.500/2002(actualizata) privind finantele publice;

8.0rdinul nr.923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la
exercitarea controlului financiar preventiv si a Codului specific de norme profesionale pentru
persoanele care desfasoara activitatea de control financiar preventiv propriu;

9.0rdinul nr.200/2016 privind modificarea si completarea Ordinului secretarului general
al Guvernului nr.400/2015 pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial al entitatilor

publice;
10.0Ordinul nr.871/2016 pentru aprobarea Procedurilor,standardelor si metodologiei de

evaluare si acreditare a spitalelor;

11.0rdinul nr.1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere,prevenire si
limitare a infectiilor associate asistentei medicale in unitatile sanitare;



12.0UG nr.162/2008 privind transferul ansamblului de atributii si competente exercitate
de Ministerul Sanatatii Publice catre autoritatile administratiei publice locale;

13.Hotararea nr.56/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.162/2008 privind transferul ansamblului de atributii si
competente exercitate de Ministerul Sanatatii catre autoritatile administratiei publice locale;

14.0rdinul nr.1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea in
functii,grade si trepte profesionale a personalului contractual din unitatile sanitare publice din

sectorul sanitar;

Legislatia generala:

1.Legea nr.53/2003(republicata)Codul Muncii;

2.Legea cadru nr.284/2010 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri
publice;

3.Legea 346/2002 (republicata)privind asigurarea pentru accidente de munca si boli
profesionale,cu modificarile si completarile ulterioare;

4.Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice;

5.Hotararea nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului —cadru din Legea

nr.98/2016 privind achizitiile publice;

6.Hotararea nr.841/1995 (actualizata) privind procedurile de transmitere fara plata si de
valorificare a bunurilor apartinand institutiilor publice;

7.0rdonanta nr.81/2003 (actualizata) privind reevaluarea si amortizarea activelor fixe

aflate in patrimonial institutiilor publice;

8.0Ordonanta nr.80/2001 (actualizata) privind stabilirea unor normative de cheltuieli
pentru autoritatile administratiei publice si institutiile publice;

9.0rdonanta nr.119/1999 (republicata) si (actualizata) privind controlul intern si controlul
financiar preventiv;
10.0rdinul nr.1792/2002(actualizat) pentru aprobarea Norme;lor metodologice privind

angajarea,lichidarea,ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice,precum si
organizarea,evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale;



Din domeniul managementului:

1. Managementul spitalului, SNSPMS,editura public H Press,Bucuresti,2006
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